ФОРМА I.   Анализ методической работы за 2023-2024 учебный год                                                  План анализа
1. Общая информация 

	1
	Наименование ОУ
	МКОУ Бочанихинская НОШ

	2
	Научно-методическая тема, над которой работал педколлектив в 2023-2024 учебном году
	«Переход к новому уровню качества образования путем совершенствования компетенций учителя, применение современные подходов, соответствующим новым ФГОС»

	3
	Цель и задачи методической работы, уровень их выполнения.
	Цель: создать образовательную среду для развития и воспитания личности обучающихся, способствующую внедрению современных подходов с целью повышения качества образования . Задачи:
 ( Обеспечение методического сопровождения образовательных стандартов НОО новой программы школы в связи с внедрением ФООП;
 ( организация методического сопровождения педагогов через повышение квалификации,  участие в профессиональных конкурсах, мастер-классах, выступлениях на педсоветах, семинарах, размещение публикаций на образовательных сайтах; 
( создавать условия для реализации личных творческих способностей обучающихся в процессе исследовательской и поисковой деятельности за счет профессионального роста педагогов, активизации их творческого потенциала, повышения эффективности учебных занятий и внеурочной деятельности;

	4
	Основные направления и формы работы.
	Направления:

( информационно-методическое обеспечение профессиональной деятельности педагогов для обеспечения методической поддержки деятельности педагога по совершенствованию качества образования через освоения компетентностного подхода в обучении, воспитании, образовании обучающихся; 

( работа с педагогическими кадрами по сопровождению профессионального роста педагога;
 ( работа с учащимися по освоению эффективных форм организации образовательной деятельности учащихся, выявление и накопление успешного опыта работы педагогов в данном направлении; 
Формы:

Тематические педсоветы. 

( Открытые уроки. 

( Предметные недели. 

( Конкурсы, фестивали.

 ( Аттестация.

 ( Повышение квалификации педагогов.

	5
	Наличие школьных МО, кафедр, методических  групп, основные направления  и формы их деятельности /перечислить/
	Педагогический совет 


2. Информация о педагогических  кадрах
	Общее количество педагогических работников в ОО
	4

	Из них 
	                    человек
	%

	с высшим  педагогическим образованием 
	2
	50

	со средним специальным педагогическим образованием
	2
	50

	со стажем работы до 1 года
	0
	0

	со стажем работы до 5 лет
	0
	0

	с соответствием занимаемой должности
	2
	50


3. Формы работы с молодыми педагогами со стажем работы до 5 лет, результативность. 
	ФИО молодого педагога, должность, образование 
	ФИО наставника, должность, образование, стаж работы.
	Формы работы с молодым педагогом в ОО. Организация внутришкольного контроля и методической помощи.
	Результаты работы  / участие в методических мероприятиях школы, района, области, повышение квалификации /вебинары, семинары, курсы, заочное обучение в вузе и т.д./ и др.

	Основные проблемы и запросы молодых педагогов

	-

	-
	-
	-
	-


4. Формы  организации и направление методической помощи педагогам 
	Направление
	Формы  и направления работы 

	В подготовке к переходу на обновленные ФГОС
	КПК,семинары 


	В подготовке учителей по вопросам формирования  Функциональной грамотности обучающихся
	КПК

	В организации работы с детьми с ОВЗ
	КПК

	В организации работы с одаренными детьми
	КПК

	В реализации Концепций преподаваемых предметов
	КПК, вебинары, методические семинары, семинары-практикумы

	По устранению педагогических  дефицитов и затруднений 
	Диагностики 


5. Экспериментальная, исследовательская, инновационная деятельность (в рамках программы развития ОО).
	Сроки реализации программы развития /начало –окончание/
	Направление деятельности и результат на отчетный период

	
	Экспериментальная деятельность 
	Исследовательская деятельность
	Инновационная деятельность

	-
	-

	-
	-


6. Участие в реализации  проектов, результаты работы за год. 

	Уровень 
	Наименование проекта.
	Сроки реализации /начало-окончание/
	Результаты реализации на отчетный период

	Школьные проекты
	-
	-
	-

	Муниципальные проекты
	-
	-
	-

	Региональные проекты
	-
	-
	-


7. Задачи методической работы в ОО на новый учебный год в соответствии с единой методической темой в муниципалитете: «Повышение качества образования в условиях реализации федеральных государственных образовательных стандартов». 
1.Обеспечение методического сопровождения образовательных стандартов; 

2. Организация методического сопровождения педагогов через повышение квалификации. 
Кандидатуры на представление опыта работы в 2024-2025 уч.г 

	Обобщение опыта
	   творческие отчёты

	ФИО
	-
	ФИО
	-

	должность
	-
	должность
	-

	тема обобщения
	
	Тема творческого отчета 
	

	
	
	Форма отчета /выступление, мастер-класс, открытое занятие либо видеозапись занятия и др./  
	


8. Кандидатуры на участие в конкурсах в 2024-2025 уч.г: 
	Наименование 
	ФИО
	должность
	стаж

	«Учитель года-2024»


	-
	
	

	«Шаг в профессию- 2024»
	-
	
	

	«Педагог- психолог/логопед/дефектолог»
	-
	
	

	Лучший учитель ОБЖ
	-
	
	

	«Я- классный руководитель»
	-
	Указать класс 
	


