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Пояснительная записка 

Программа воспитания  разработана с учётом Федерального закона от 

29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года (распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 

2015 г. 

№ 996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 гг. 

(распоряжение Правительства Российской Федерации от 12 ноября 2020 г. 

№ 2945-р), Стратегии национальной безопасности Российской Федерации 

(Указ Президента Российской Федерации от 2 июля 2021 г. № 400), 

федеральных государственных образовательных стандартов (далее — ФГОС) 

начального    общего    образования    (приказ     Минпросвещения     России 

от 31 мая 2021 г. № 286), примерной рабочей программы воспитания. 

Программа основывается на единстве и преемственности 

образовательного процесса всех уровней образования, соотносится с 

рабочими программами воспитания для организаций дошкольного и 

среднего образования. 

Рабочая   программа   воспитания   предназначена   для   планирования 

и организации системной воспитательной деятельности; разработана и с 

участием коллегиальных органов управления МКОУ Бочанихинской НОШ, в 

том числе, советов родителей (законных представителей); программа 

нацелена на реализацию в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьёй и другими участниками 

образовательных отношений, социальными институтами воспитания; 

предусматривает приобщение обучающихся 
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к российским традиционным духовным ценностям, включая ценности своей 

этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в российском 

обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей; 

историческое    просвещение,     формирование     российской     культурной 

и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

Приложение —календарный план воспитательной работы. 
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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

 

 

Участниками образовательных отношений являются педагогические 

работники   МКОУ Бочанихинской НОШ, обучающиеся, и родители 

(законные представители), представители иных организаций, участвующие   в   

реализации   образовательного   процесса   в   соответствии с 

законодательством Российской Федерации, локальными актами 

общеобразовательной организации. Родители (законные представители) 

несовершеннолетних    обучающихся    имеют    преимущественное     право 

на    воспитание    своих    детей.    Содержание    воспитания    обучающихся  

в общеобразовательной организации определяется содержанием российских 

базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 

закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы 

определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. 

Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает 

духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов 

России. 

Воспитательная деятельность в МКОУ Бочанихинской НОШ 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания, установленными в Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. 

№ 996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания 

детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей 

российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными 

знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 
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1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал — 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных 

и культурных традициях многонационального народа Российской 

Федерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 

Российской Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся 

в МКОУ Бочанихинской НОШ: развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно- 

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде. 

Задачи воспитания обучающихся в МКОУ Бочанихинской НОШ: 

усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); приобретение соответствующего этим 

нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, 

межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний; 

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС. Личностные результаты освоения 

обучающимися общеобразовательных программ включают осознание ими 

российской гражданской идентичности, 
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сформированность у них ценностей самостоятельности и инициативы, 

готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной социально 

значимой деятельности, сформированность внутренней позиции личности 

как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни 

в целом. 

Воспитательная деятельность в МКОУ Бочанихинской НОШ 

планируется и осуществляется на основе аксиологического, 

антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, 

личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности 

детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 
включают: 

 осознание российской гражданской идентичности; 
 

 сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 
 

 готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и 
личностному самоопределению; 

 

 наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 
деятельности; 

 

 сформированность внутренней позиции личности как особого 
ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

 

 
1.2 Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности МКОУ Бочанихинской НОШ по основным направлениям 

воспитания в соответствии с ФГОС: 
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 гражданское воспитание — формирование российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан 

Российской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском 

государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 

уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и 

политической культуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического 

сознания, российской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание   —   воспитание   на   основе 

духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий 

народов России, формирование традиционных российских семейных 

ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, сопереживания, 

справедливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения 

к старшим, к памяти предков, их вере и культурным традициям; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры 

на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение 

к лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия — развитие физических 

способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков 

безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных 

ситуациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую 

деятельность, получение      профессии, личностное      самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической 
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культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей 

среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков 

охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

 ценности    научного     познания     —     воспитание     стремления 

к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний,  

качественного образования с учётом личностных интересов и общественных 

потребностей. 

 
1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального 

общего образования. 
Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и   любящий свою малую родину, свой край, имеющий   представление о 

Родине — России, её территории, расположении. 
Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам. 
Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины — России, Российского государства. 
Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 
проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека 

в обществе, гражданских правах и обязанностях. 
Принимающий   участие    в    жизни    класса, общеобразовательной    организации, 

в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 
Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 
Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность 

и достоинство каждого человека. 
Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред 

другим людям, уважающий старших. 
Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 
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осознающий ответственность за свои поступки. 
Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 
вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 
русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 
творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре. 
Проявляющий стремление   к   самовыражению   в   разных   видах   художественной 

деятельности, искусстве. 
Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде. 
Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе. 
Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом. 
Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста. 
Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 
Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление. 
Проявляющий интерес к разным профессиям. 
Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 
Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду. 
Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам. 
Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 
Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 
Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, 
о науке, научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта 

в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 

 

МКОУ Бочанихинская НОШ является начальной общеобразовательной школой, 

численность обучающихся на 1 сентября 2022 года составляет 16 человек, 

численность педагогического коллектива – 5 человек. Обучение ведётся с 1 по 4 

класс. Социокультурная среда поселка более консервативна и традиционна, чем 

в городе, сохраняется внутреннее духовное богатство, бережное отношение к 

Родине и природе. Сельская природная среда естественна и приближена к 

людям. Школьник воспринимает природу как естественную среду собственного 

обитания. Сельская школа является не только образовательным, но и 

культурным центром села. Круг общения детей здесь не столь обширен, но само 

общение отличается детальным знанием окружающих людей. В таких условиях 

у детей значительно раньше формируется уважение к семейным традициям, 

почитание старших, уважение к людям труда, взаимопомощь. Педагоги школы 

знают личностные особенности, бытовые условия жизни друг друга, отношения 

в семьях, что способствует установлению доброжелательных и доверительных 

отношений между педагогами, школьниками и их родителями. В небольшом 

коллективе интенсивнее идет процесс установления межличностных контактов, 

существует реальная возможность проявить себя в общем деле. У нас все на 

виду, что при создании ситуации совместного поиска стимулирует активность 

учащихся и учителей. Нет резкой обособленности между классами, учащимися 

разного возраста. Таким образом, создавая условия для ребенка по выбору форм, 

способов самореализации на основе освоения общечеловеческих ценностей, 

учитываем особенности сельской школы. В процессе воспитания сотрудничаем с 

сельским Домом культуры, библиотекой, спортивным комплексом, 

фельдшерско-акушерским пунктом, учреждениями Баганского района. Активно 

принимаем участие в проектах Российского движения школьников. Процесс 

воспитания основывается на следующих принципах взаимодействия педагогов и 
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школьников:  

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи, и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности 

ребенка при нахождении в школе;  

- ориентир на создание психологически комфортной среды для каждого ребенка 

и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие 

школьников и педагогов;  

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе 

детско-взрослых общностей, которые объединяют детей и педагогов 

содержательными событиями, позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу;  

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей;  

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его 

эффективности.  

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются 

следующие:  

- ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов;  

- коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное 

проведение и коллективный анализ результатов каждого ключевого дела и 

большинства используемых для воспитания других совместных дел педагогов и 

школьников;  

- создание таких условий, при которых по мере взросления ребенка 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до 

организатора);  

- ориентирование педагогов школы на формирование коллективов в рамках 

школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на 

установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;  

- явление ключевой фигурой воспитания в школе классного руководителя, 
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реализующего по отношению к детям защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую функции. 

 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

 

Реализация цели и задач данной программы воспитания осуществляется в 

рамках следующих направлений - модулях воспитательной работы школы.  

2.1. Модуль «Ключевые общешкольные дела»  

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, мероприятия, 

организуемые педагогами для детей и которые обязательно планируются, 

готовятся, проводятся и анализируются совместно с детьми. Это комплекс 

коллективных творческих дел, объединяющих учеников вместе с педагогами в 

единый коллектив. В этих делах и мероприятиях принимает участие большая 

часть школьников. Ключевые дела способствуют интенсификации общения 

детей и взрослых, ставят их в ответственную позицию к происходящему в 

школе. В образовательной организации используются следующие формы 

работы.  

На внешкольном уровне:  

• социальные проекты – совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел разной направленности, 

ориентированные на преобразование окружающего социума;  

• дискуссионные площадки для обучающихся, педагогов, родителей, в рамках 

которых обсуждаются поведенческие, нравственные, социальные, проблемы, 

касающиеся жизни школы и села;  

• спортивные, творческие, и др., мероприятия, организуемые совместно с 

родителями обучающихся, которые открывают возможности для творческой 

самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об 
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окружающих.  

На школьном уровне:  

• общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие дела и 

мероприятия (театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.), связанные 

со значимыми для детей и педагогов знаменательными датами, в которых 

участвуют все классы школы;  

• традиционные мероприятия, связанные с переходом обучающихся на 

следующую ступень образования (посвящение в 1-классники), 

символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и 

развивающие школьную идентичность детей, а также связанные с 

героикопатриотическим воспитанием;  

• церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное 

участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. Это способствует 

поощрению социальной активности детей, развитию позитивных 

межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, 

формированию чувства доверия и уважения друг к другу.  

На уровне классов:  

• участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;  

• проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных 

ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных 

дел на уровне общешкольных советов дела;  

• участие в организации и проведении мероприятий и дел, направленных на 

сплочение класса, на реализацию плана деятельности выборного органа 

ученического самоуправления класса.  
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На индивидуальном уровне:  

• вовлечение, по возможности, каждого ребенка в ключевые дела школы в одной 

из возможных для них ролей: активный участник, инициатор, организатор, 

лидер;  

• индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

организации, подготовки, проведения и анализа ключевых дел;  

• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и 

анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и 

младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми;  

• при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, 

через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы 

стать хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем 

ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей 

работы.  

2.2. Модуль «Школьный урок»  

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее:  

• установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб 

учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, 

активизации их познавательной деятельности;  

• побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 

правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (обучающимися), 

принципы учебной дисциплины и самоорганизации;  

• привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на 
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уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально 

значимой информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания 

учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения;  

• использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета 

через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, 

проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих 

текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в 

классе;  

• применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: 

интеллектуальных, деловых, ситуационных игр, стимулирующих 

познавательную мотивацию школьников; дискуссий, которые дают учащимся 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой 

работы или работы в парах, которые учат школьников командной работе и 

взаимодействию с другими детьми;  

• включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 

мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных 

межличностных отношений в классе, помогают установлению 

доброжелательной атмосферы во время урока;  

• организация шефства, наставничества мотивированных и эрудированных 

учащихся над их неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам 

социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;  

• инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в 

рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских 

проектов, что даст школьникам возможность приобрести навык 

самостоятельного решения теоретической проблемы, навык генерирования и 

оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим 

идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного 
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выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки 

зрения.  

2.3. Модуль «Работа с родителями»  

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое 

обеспечивается согласованием позиций семьи и образовательной организации в 

данном вопросе. Работа с родителями или законными представителями 

обучающихся в МКОУ Бочанихинской НОШ осуществляется в рамках 

следующих видов и форм деятельности:  

На школьном уровне:  

• общешкольный родительский комитет (Управляющий совет), участвующий в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и 

социализации их детей;  

• родительские круглые столы, на которых обсуждаются вопросы возрастных 

особенностей детей, формы и способы доверительного взаимодействия 

родителей с детьми, проводятся мастер-классы, семинары с приглашением 

специалистов;  

• родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные 

учебные и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-

воспитательного процесса в образовательной организации;  

• общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся;  

• семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные 

рекомендации и советы от профессиональных психологов, врачей, социальных 

работников и обмениваться собственным творческим опытом и находками в деле 

воспитания детей;  
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• социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родителей 

(законных представителей) вопросы, а также осуществляются виртуальные 

консультации психологов и педагогов.  

На уровне класса:  

• классный родительский комитет, участвующий в решении вопросов 

воспитания и социализации детей их класса;  

• родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные 

учебные и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-

воспитательного процесса в образовательной организации;  

• классные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся класса;  

• социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родителей 

вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации психологов и 

педагогов.  

На индивидуальном уровне:  

• работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций;  

• участие родителей в педагогических советах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием 

конкретного ребенка;  

• помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутри классных мероприятий воспитательной направленности;  

• индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей (законных представителей). 
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2.4. Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала уроков в МКОУ 

Бочанихинской НОШ предусматривает максимальное использование 

воспитательных возможностей содержания учебных предметов для 

формирования у обучающихся российских традиционных духовно-

нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического 

сознания на основе исторического просвещения; подбор соответствующего 

тематического содержания, текстов для чтения, задач для решения, 

проблемных ситуаций для обсуждений. Педагоги включают в рабочие 

программы целевые ориентиры результатов воспитания, их учёт в 

формулировках воспитательных задач уроков, занятий, освоения учебной 

тематики, их реализацию в обучении. Выбор методик в нашей школе 

останавливается на тех, что оказывают воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами 

воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию 

приоритета воспитания в учебной деятельности. Ежедневно педагоги и 

администрация школы побуждают обучающихся соблюдать нормы 

поведения, правила общения со сверстниками и педагогами, 

соответствующие укладу нашей школы. 

2.5. Модуль «Внеурочная деятельность» 

Внеурочная деятельность является составной частью учебно-воспитательного 

процесса и одной из форм организации свободного времени обучающихся. 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляется преимущественно через:  

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, 

которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести 

социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного 

развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально 

значимых делах;  
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- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых 

общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими 

позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;  

- создание в детских коллективах традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения;  

- поддержку школьников с ярко выраженной лидерской позицией и установкой 

на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;  

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности 

происходит в рамках следующих выбранных школьниками ее видов.  

Познавательная деятельность.  

Курсы внеурочной деятельности, направленные на передачу школьникам 

социально значимых знаний, развивающие их любознательность, расширяющие 

их кругозор, позволяющие привлечь их внимание к экономическим, 

политическим, экологическим, гуманитарным проблемам нашего общества, 

формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира.  

Художественное творчество.  

Курсы внеурочной деятельности, создающие благоприятные условия для 

самореализации школьников, направленные на раскрытие их творческих 

способностей, которые помогут им в дальнейшем принести пользу другим 

людям или обществу в целом; формирование чувства вкуса и умения ценить 

прекрасное, на воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их 

общее духовно-нравственное развитие.  

Проблемно-ценностное общение.  

Курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие коммуникативных и 
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лидерских компетенций школьников, проектного мышления, воспитание у них 

культуры общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать чужое 

мнение и отстаивать свое собственное, терпимо относиться к разнообразию 

взглядов людей, на развитие самостоятельности и ответственности школьников.  

Туристско-краеведческая деятельность.  

Курсы внеурочной деятельности, направленные на воспитание у школьников 

любви к своему краю, культуре, природе, его истории, чувства гордости за свою 

малую Родину и Россию.  

Спортивно-оздоровительная деятельность.  

Курсы внеурочной деятельности, направленные на физическое развитие 

школьников, пропаганду физической культуры и спорта, развитие их 

ценностного отношения к своему здоровью, мотивацию и побуждение к 

здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование 

установок на защиту слабых.  

Трудовая деятельность.  

Курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие творческих 

способностей школьников, воспитание у них трудолюбия и уважительного 

отношения к физическому труду, формирование у них навыков само 

обслуживающего труда.  

Назначение плана внеурочной деятельности — психолого-педагогическое 

сопровождение обучающихся с учетом успешности их обучения, уровня 

социальной адаптации и развития, индивидуальных способностей и 

познавательных интересов. План внеурочной деятельности формируется 

образовательной организацией с учетом предоставления права участникам 

образовательных отношений выбора направления и содержания учебных курсов. 

Основными задачами организации внеурочной деятельности являются 

следующие: 
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1) поддержка учебной деятельности обучающихся в достижении 

планируемых результатов освоения программы начального общего 

образования; 

2) совершенствование навыков общения со сверстниками и 

коммуникативных умений в разновозрастной школьной среде; 

3) формирование навыков организации своей жизнедеятельности с учетом 

правил безопасного образа жизни; 

4) повышение общей культуры обучающихся, углубление их интереса к 

познавательной и проектно-исследовательской деятельности с учетом 

возрастных и индивидуальных особенностей участников; 

5) развитие навыков совместной деятельности со сверстниками, 

становление качеств, обеспечивающих успешность участия в 

коллективном труде: умение договариваться, подчиняться, руководить, 

проявлять инициативу, ответственность; становление умений 

командной работы; 

6) поддержка детских объединений, формирование умений ученического 

самоуправления; 

7) формирование культуры поведения в информационной среде. 

Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития 

личности младшего школьника с учетом намеченных задач внеурочной 

деятельности. Все ее формы представляются в деятельностных 

формулировках, что подчеркивает их практико-ориентированные 

характеристики. При выборе направлений и отборе содержания обучения 

образовательная организация учитывает: 

1) особенности образовательной организации (условия 

функционирования, тип школы, особенности контингента, кадровый 

состав); 

2) результаты диагностики успеваемости и уровня развития 

обучающихся, проблемы и трудности их учебной деятельности; 
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3) возможность обеспечить условия для организации разнообразных 

внеурочных занятий и их содержательная связь с урочной 

деятельностью; 

4) особенности информационно-образовательной среды образовательной 

организации, национальные и культурные особенности региона, где 

находится образовательная организация. 

 

Направления и цели внеурочной деятельности 

1. Спортивно-оздоровительная деятельность направлена на физическое развитие 

школьника, углубление знаний об организации жизни и деятельности с учетом 

соблюдения правил здорового безопасного образа жизни. 

2. Социальная деятельность направлена на совершенствование функциональной 

коммуникативной грамотности, культуры диалогического общения и 

словесного творчества. 

3. Общекультурная деятельность организуется как система разнообразных 

творческих мастерских по развитию художественного творчества, способности 

к импровизации, драматизации, выразительному чтению, а также становлению 

умений участвовать в театрализованной деятельности. 

4. Общеинтеллектуальная деятельность — система интеллектуальных 

соревновательных мероприятий, которые призваны развивать общую культуру 

и эрудицию обучающегося, его познавательные интересу и способности к 

самообразованию. 

5. Духовно-нравственная деятельность включает систему занятий по гражданско-

патриотическому направлению.  

Выбор форм организации внеурочной деятельности подчиняется 

следующим требованиям: 

1) целесообразность использования данной формы для решения 

поставленных задач конкретного направления; 

2) преобладание практико-ориентированных форм, обеспечивающих 
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непосредственное активное участие обучающегося в практической 

деятельности, в том числе совместной (парной, групповой, 

коллективной); 

3) учет специфики коммуникативной деятельности, которая 

сопровождает то или иное направление внеучебной деятельности; 

4) использование форм организации, предполагающих использование 

средств ИКТ. 

Возможными формами организации внеурочной деятельности могут 

быть следующие: учебные курсы и факультативы; художественные, 

музыкальные и спортивные студии; соревновательные мероприятия, 

дискуссионные клубы, секции, экскурсии, мини-исследования; 

общественно полезные практики и др. К участию во внеурочной 

деятельности могут привлекаться организации и учреждения 

дополнительного образования, культуры и спорта. В этом случае 

внеурочная деятельность может проходить не только в помещении 

образовательной организации, но и на территории другого учреждения 

(организации), участвующего во внеурочной деятельности. Это может 

быть, например, спортивный комплекс, музей, театр и др. 

При организации внеурочной деятельности непосредственно в 

образовательной организации в этой работе могут принимать участие все 

педагогические работники данной организации (учителя начальной 

школы, учителя-предметники, социальные педагоги, педагоги-

психологи, учителя-дефектологи, логопед, воспитатели, библиотекарь и 

др.). 

Внеурочная деятельность тесно связана с дополнительным образованием 

детей в части создания условий для развития творческих интересов 

детей, включения их в художественную, техническую, спортивную и 

другую деятельность. Объединение усилий внеурочной деятельности и 

дополнительного образования строится на использовании единых форм 
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организации. 

Координирующую роль в организации внеурочной деятельности 

выполняет, как правило, основной учитель, ведущий класс начальной 

школы, завуч начальных классов, заместитель директора по учебно-

воспитательной работе. 

Основные направления внеурочной деятельности 

1. Спортивно-оздоровительная деятельность 

«Путь олимпийца» 

Форма организации: кружок. 

«Планета здоровья» 

Цель: формирование представлений учащихся о здоровом образе жизни, 

развитие физической активности и двигательных навыков. 

Форма организации: спортивный комплекс: внеурочное занятие. 

 

2. Социальная деятельность 

Советы профилактики 

Цель: профилактика девиантного и асоциального поведения, 

безнадзорности и правонарушений среди учащихся 

Форма организации: беседы 

Работа по благоустройству территории  

Цель: создание экологически благоприятной среды вокруг школы 

Форма организации: субботники  

 

3. Общекультурная деятельность 

«Калейдоскоп» 

Цель: развитие у младших школьников творческих способностей, 

интереса к театральной деятельности, желания передавать свое 

отношение к художественным произведениям. 

Форма организации: кружок 
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«СКГ-Ореон» 

Цель: формирование движений, свойственных ритмике; развитие 

культуры движений под музыку; способность к импровизации и 

творчеству. 

Форма организации: кружок 

4. Общеинтеллектуальная деятельность 

«Юный финансист» 

Цель: Раскрыть ребенку, окружающий его предметный мир как мир 

духовных и материальных ценностей, как часть общечеловеческой 

культуры, сформировать основы экономических компетенций 

и финансовую грамотность 

Форма организации: кружок 

 

5. Духовно-нравственная деятельность 

«Маленькие звезды» 

Цель: ознакомить детей с русским народным, поэтическим и 

музыкальным творчеством, традиционными праздниками. 

Форма организации: кружок 

«Разговоры о важном» 

Цель: формирование у учеников ценностных установок, в числе которых 

– созидание, патриотизм и стремление к межнациональному единству. 

Форма организации: кружок 

 

 

№  Направление  
Название занятия  

Ко
л-

во 
час
ов 
в 
не
дел
ю 

Наименование 
учреждения, от которого 
они организованы 

Количество часов за 
год  

Итого за 
4 года  

1 2 3 4 
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1. Духовно-нравственное направление  

1 Кружок «Разговоры о 
важном»  

1  МКОУ Бочанихинская 
НОШ  
Гнедухинская НОШ 

33 34 34 34 135 

2 Кружок «Лейся песня» 
(Гнедухино) 
Кружок «Маленькие 
звезды» (Бочаниха) 

1  Гнедухинский КДЦ 

Бочанихинский КДЦ 

33 34 34 34 135 

Итого по годам об-я 70 72 72 72 286 

 

2. Спортивно-оздоровительное направление  
 

3 Кружок «Путь 
олимпийца» 

1 

 

МКОУ Бочанихинская 
НОШ   

0 34 34 34 102 

4 Классные часы, 
мероприятия по ЗОЖ  

1 в 
чет
вер
ть 

МКОУ Бочанихинская 
НОШ  

4 4 4 4 16 

Итого по годам об-я 37 72 72 72 253 

 

3. Общекультурное направление  
 

6 Кружок «Веселые 
краски» (Бочаниха)  

Кружок «Матрешка» 
(Гнедухино) 

1 Бочанихинский КДЦ  
Гнедухинский КДЦ 

33 0 0 0 33 

7 Кружок «Калейдаскоп» 1 МКОУ Бочанихинская 
НОШ 

33 34 34 34 135 

8 «Школьный календарь 
событий» 

(классные часы, 
мероприятия, 
посвященные 
знаменательным датам) 

1 в 
чет
вер
ть 

МКОУ Бочанихинская 
НОШ  

4  4 4 4 16 

9 Традиционные школьные 
мероприятия 

1 

раз 
в 
ме
сяц 

МКОУ Бочанихинская 
НОШ  

ежемесячно  

10 Кружок «Хоровой 
калейдоскоп» (Бочаниха) 
Кружок «СКГ-Ореон» 
(Гнедухино) 

1 Бочанихинский КДЦ  
Гнедухинский КДЦ 

33 34 34 34 135 

11 Кружок «Маски – шоу» 
(Гнедухино) 
Кружок «Игротека» 
(Бочаниха)  

1 Бочанихинский КДЦ  
Гнедухинский КДЦ 

33 34 34 34 135 

Итого по годам об-я 136 10 106 106 454 
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6 

 

4. Общеинтеллектуальное направление  
 

12 Традиционные школьные 
мероприятия  

1 

раз 
в 
чет
вер
ть  

МКОУ Бочанихинская 
НОШ  

4 4 4 4 16 

13 Классные часы  1 МКОУ Бочанихинская 
НОШ  

33 34 34 34 135 

14  «Знание - сила» (участие 
в конкурсах, олимпиадах 

 МКОУ Бочанихинская 
НОШ  

     

15 Кружок по финансовой 
грамотности «Юный 
финансист» 

1 

раз 
в 
не
дел
ю 

МКОУ Бочанихинская 
НОШ 

Гнедухинская НОШ 

33 34 34 34 135 

Итого по годам об-я 37 38 38 38 151 

5. Социальное направление  
16 «Коррекция занятия с 

обучающихся с ОВЗ» 

1 МКОУ Бочанихинская 
НОШ  

33 34 34 34 135 

17 Совет профилактики 1ра
з в 
чет
вер
ть  

МКОУ Бочанихинская 
НОШ  

4 4 4 4 16 

18 Классные часы 
«Правовые знания» 

1 

раз 
в 
чет
вер
ть  

МКОУ Бочанихинская 
НОШ  

4 4 4 4 16 

19 Работа по 
благоустройству 
территории  

 МКОУ Бочанихинская 
НОШ  

9 10 10 10 39 

Итого по годам об-я  50 52 52 52 206 

Итого  330 340 340 340 1350 
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2.6. Модуль «Классное руководство»  

Осуществляя работу с классом, педагог организует:  

- работу с классным коллективом;  

- индивидуальную работу с обучающимися вверенного ему класса;  

- работу с учителями, преподающими в данном классе;  

- работу с родителями обучающихся или их законными представителями  

Работа с классным коллективом:  

 Сотрудничество с общественными и правовыми организациями в целях 

сохранения психического и физического здоровья ребенка, правового 

просвещения учащихся  

 Сотрудничество с социальной службой школы, организующей 

консультативную и индивидуальную работу с родителями и детьми по 

предупреждению суицидального поведения, правонарушений; 

профилактическая работа по употреблению алкоголя, табакокурения.  

 инициирование, мотивация и поддержка участия класса в общешкольных 

ключевых делах, осуществление педагогического сопровождения и оказание 

необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе; o 

педагогическое сопровождение ученического самоуправления класса, детской 

социальной активности, в том числе и РДШ; o поддержке детских инициатив и 

их педагогическое сопровождение; об организации и проведении совместных 

дел с обучающимися вверенного ему класса, их родителей; интересных и 

полезных для личностного развития ребенка (интеллектуально-познавательной, 

гражданско-патриотической, героико-патриотической, трудовой, спортивно-

оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной и др. 

направленности), позволяющие:  
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- вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им 

возможность самореализоваться в них;  

- установить и упрочить доверительные отношения с обучающимися класса, 

стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе;  

• проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного 

общения педагога и школьников, основанных на принципах уважительного 

отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в 

беседе, предоставления школьникам возможности обсуждения и принятия 

решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для 

общения;  

• сплочение коллектива класса через:  

- игры и тренинги на сплочение и командообразование, развитие 

самоуправленческих начал и организаторских, лидерских качеств, умений и 

навыков;  

- походы и экскурсии, организуемые классными руководителями совместно с 

родителями;  

- празднование в классе дней рождения детей, включающие в себя 

подготовленные микро группами поздравления, сюрпризы, творческие подарки 

и розыгрыши и т.д.;  

- регулярные внутри классные творческие дела, дающие каждому школьнику 

возможность рефлексии собственного участия в жизни класса;  

• мотивация исполнения существующих и выработка совместно с обучающимися 

новых законов класса, помогающих детям освоить нормы и правила общения, 

которым они должны следовать в школе в рамках уклада школьной жизни.  

Индивидуальная работа с обучающимися:  
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- изучение особенностей личностного развития обучающихся класса через 

наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в специально 

создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир 

человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами 

бесед классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в его 

классе учителями, а также (при необходимости) – со школьным психологом;  

- поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор 

профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда 

каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для 

школьника, которую они совместно стараются решить;  

- индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение 

ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, 

творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных 

неформальных бесед с классным руководителем в начале каждого года 

планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи;  

- мотивация ребенка на участие в жизни класса, школы, на участие в 

общественном детском/молодежном движении и самоуправлении;  

- мотивация школьников совместно с учителями-предметниками на участие в 

конкурсном и олимпиадном движении;  

- коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими обучающимися класса; через включение 

в проводимые школьным психологом тренинги общения; через предложение 

взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе.  

Работа с учителями, преподающими в классе:  
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• регулярные консультации классного руководителя с учителями, направленные 

на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым 

вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между 

учителями и обучающимися;  

• проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем 

класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников;  

• привлечение учителей к участию во внутри классных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, 

отличной от учебной, обстановке;  

• привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей.  

Работа с родителями учащихся или их законными представителями:  

 Изучение семей учащихся, ситуаций развития ребенка в семье, нравственных 

ценностей и традиций семьи, влияющих на развитие ребенка  

• регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их 

детей, о жизни класса в целом;  

• помощь родителям школьников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями 

предметниками;  

• организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;  

• создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих 

в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и 

обучения их детей;  

• привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел 
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класса;  

• организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы.  

Главное предназначение классного руководителя - создать условия для 

становления личности ребенка, воспитать человека, способного достойно 

занять свое место в жизни. Классный руководитель – это педагог- 

профессионал, связывающий свою деятельность с ребенком, учителями, 

работающими в классе, с родителями учащихся и их законными 

представителями. Уникальность классного руководителя состоит в том, что 

из всех педагогов он ближе всего находится к ребенку, а значит, имеет 

больше возможностей влиять на его личностное развитие.  Так, в 

Бочанихинской НОШ классные руководители планируют и проводят 

классные часы воспитательной направленности; поддерживают и направляют 

класс на участие в общешкольных делах, мероприятиях; организуют 

интересные и полезные для личностного развития обучающихся совместные 

дела, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, 

способностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и 

укреплять доверительные отношения. Классные руководители способствуют 

сплочению коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, 

внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования 

дней рождения обучающихся, классные вечера. 

Изучение особенностей личностного развития обучающихся путём 

наблюдения за их поведением, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх является в приоритете у наших педагогов, результаты 

наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учителями. 

Классные руководители выстраивают доверительное общение с 

обучающимися, организуют совместный поиск решений проблем, 

корректируют поведение обучающихся через частные беседы индивидуально и 

вместе с их родителями, с другими обучающимися класса. 
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Так же во всех классах ведется индивидуальная работа с обучающимися по 

ведению личных портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, 

творческие, спортивные, личностные достижения. 

Организация и проведение регулярных родительских собраний, 

информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их 

положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам 

семьи в отношениях с учителями, администрацией является одной из 

важнейших задач в МКОУ Бочанихинской НОШ. А также привлечение 

родителей (законных представителей), членов семей, обучающихся к 

организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и 

общеобразовательной организации. 

2.7 Модуль «Основные школьные дела» 

Воспитательная работа школы осуществляется в соответствии с целями и 

задачами общеобразовательного учреждения на текущий учебный год. Все 

мероприятия являются звеньями в цепи процесса создания 

личностноориентированной образовательной и воспитательной среды. Эта 

работа направлена на достижение воспитательных целей, на выполнение 

заявленных задач и на повышение эффективности учебно-воспитательного 

процесса в целом. Основными формами работы с детьми являются часы 

общения, праздники, экскурсии, викторины, интеллектуальные конкурсы 

различных уровней, соревнования, беседы, рейды и т.д. Система воспитательной 

работы школы проводится следующим образом:  

1. Воспитание в процессе обучения.  

2. Внеурочная деятельность:  

-внеклассная работа  

-внешкольная работа  

-работа с родителями.  
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Данные направления реализуются через традиционные школьные мероприятия. 

По сути традиции представляют собой исторически-культурное наследие, 

которое постоянно развивается с учетом современных реалий жизни. Такие 

традиции существуют и развиваются в школе, например:  

 День знаний 

  День учителя  

 Осенний бал  

 День рождения школы  

 День матери  

 Новогодние праздники  

 Конкурсы к 23 февраля  

 Праздники, посвященные женскому дню 8 Марта  

 Смотр художественной самодеятельности  

 Выставки прикладного и художественного творчества  

 Шествие «Бессмертный полк» ко Дню Победы  

 Последний звонок в начальной школе.  

С целью воспитания гражданственности и патриотизма 1 сентября каждый год 

проводится общешкольная линейка, посвященная Дню знаний для обучающихся 

1-4 классов. Проведение уроков и классных часов по гражданско-

патриотическому и духовно-нравственному воспитанию учащихся, таких как: 

«Великие победы россиян», «Россия многонациональная», «Дни воинской славы 

России» и т.д. являются неотъемлемой частью воспитательной работы.  А также 

знакомство с историей и традициями народов России, формирование 

духовности, милосердия, этнической толерантности; взаимодействие семьи, 

школы и общества в развитии патриотизма, как стержневой духовной 
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составляющей ценности личности выпускника школы. Ежегодно организуется 

проведение акции «Твори добро!». В рамках данной акции для пожилых людей, 

проживающих в селе Бочаниха, Гнедухино готовятся поздравления, открытки, 

отряды помощи. А также неотъемлемо проведение всероссийских акций, 

посвященных блокаде Ленинграда. Ежегодно, по традиции школы, проводиться 

торжественная линейка «Посвящение в первоклассники». Организация 

поисковой работы школьников по направлениям: “Наши родители – наши 

выпускники”, “Наши предки и выпускники на службе Отечеству” (участники 

ВОВ, военных действий в Афганистане, Чечне, горячих точках России и за 

рубежом); встречи с ветеранами ВОВ, Всероссийская акция «Лента памяти», 

организация и проведение месячника, посвященного Дню Защитника Отечества, 

организация и проведения митинга-праздника, посвященного Дню Победы- все 

это ежегодно входит в план мероприятий. С 2019 года в нашей школе 

зародились новые традиции: проведение конкурса чтецов, посвященного дню 

Победы и организация шествия «Бессмертный полк». В современном обществе 

все более актуальной становится проблема создания условий для успешного 

профессионального самоопределения. В сентябре 2020 года произведено 

обновление методического материала для учащихся: «Моя будущая профессия», 

«Кем быть», для того чтобы выпускники начальной школы могли побольше 

знать о будущей профессии. Исследование сферы профессиональных 

предпочтений; проведение кл. часов «Кем быть? Каким быть?» с обучающимися 

2-4 кл; мониторинги на классных часах. По результатам опросов можно 

отметить, что увеличилось количество обучающихся, которые расширили свои 

знания о различных профессиях. Многие ученики отмечают, что занятия по 

профориентации им помогли узнать с помощью тестов свои возможности, 

интересы и способности. В школе также проходят: классный час “Есть такая 

профессия – Родину защищать”, конкурс рисунков “Моя будущая профессия”, 

«Мама, папа на работе», “Как претворить мечты в реальность”, “К чему люди 

стремятся в жизни”.  Знакомство с профессиями на уроках чтения, труда и т.д. 

Необходимо продолжать работу по определению индивидуальных возможностей 
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обучающихся.  

Что касается эстетического развития личности, то в нашей школе организуется 

посещение выставок, музеев; выпуск тематических газет; ведение школьного 

сайта, где отображается жизнь и деятельность нашей школы; организация 

выставок рисунков и поделок обучающихся; проведение тематических классных 

часов по эстетике внешнего вида ученика, культуре поведения и речи; работа 

кружков художественно – прикладной направленности; участие в конкурсах, 

выставках детского творчества на уровне района и области; проведение дней 

творчества; реализация проектов совместно с родителями «Школа – дом»; 

организация мастерской «добрых дел». Проведение выставок цветов, поделок, в 

том числе из природного материала, рисунков и плакатов на разные темы; 

проведение праздника осени; организация предпраздничных конкурсов (конкурс 

снежинок, кабинетов, плакатов к новому году, конкурс номеров художественной 

самодеятельности ко дню школы, конкурс рисунков ко дню Матери и тд.); 

организация и проведение тематических классных часов («Дружба крепкая», 

«Моя семья» и тд.).  

Чтобы наши ребята развивались здоровыми  и сильными в школе ведется работа 

спортивных секций; веселые старты; проводятся беседы с учениками по 

пропаганде ЗОЖ; проводятся внутришкольные соревнования; организуется 

участие в соревнованиях на уровне района; конкурс рисунков «За здоровый 

образ жизни»; профилактика наркомании; лекционно-предупредительная работа 

с правоохранительными органами по половозрастному и правовому воспитанию; 

антиалкогольная, антиникотиновая пропаганда; беседы и утренники по правилам 

безопасности дорожного движения; работа с социально-неадаптированными 

подростками и их семьями. В целях распространения и пропаганды здорового 

образа жизни классными руководителями в течении учебного года проводятся 

часы общения на темы: «Мы выбираем жизнь», «Берегите здоровье», «Будь 

здоров», «Искусство быть здоровым», «Я выбираю спорт как альтернативы 

вредным привычкам», «Здоровый образ жизни – залог долголетия», «Забочусь о 
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своем здоровье», «ВИЧ и нравственность», «Основы рационального питания», 

«Основы правильного питания»; Акции: - «Скажи здоровью – ДА!», «Мы 

выбираем здоровье!», конкурс, «Жизнь без наркотиков» (конкурс плакатов и 

т.д.).  

Согласно плану воспитательной работы, в целях предупреждения и 

профилактики правонарушений среди детей и подростков на протяжении всего 

учебного года в школе ведется работа по выявлению несовершеннолетних, 

находящихся в социально-опасном положении, а также обучающихся, не 

посещающих или систематически пропускающих по неуважительным причинам 

занятия. Проводится обследование жилищно-бытовых условий обучающихся, 

находящихся в социально-опасном положении 1 раз в четверть, составляются 

акты; разработан план по профилактике правонарушений, включающий 

мероприятия по правовому воспитанию, профилактике вредных привычек, 

пропаганде здорового образа жизни. В школе осуществляется контроль 

получения образования несовершеннолетними. Строгий учет пропущенных 

уроков. Индивидуально - профилактическая работа с несовершеннолетними 

проводилась администрацией школы с привлечением представителей 

правоохранительных органов при необходимости. План по профилактике 

правонарушений реализуется в полном объеме. Классными руководителями 

проводится работа в этом направлении с учащимися и их родителями - классные 

часы, беседы по профилактике правонарушений. В школах организуется единый 

день профилактики правонарушений и безнадзорности несовершеннолетних. Во 

время проведения межведомственной профилактической акции «Семья» в школе 

проходят родительские собрания «Роль семьи в воспитании детей», 

распространение информации о телефонах доверия и горячих линий по 

социальным вопросам; беседы «Опасные игры», круглый стол «Нет вредным 

привычкам», классные часы на тему «Ценности семьи».  

Также в МКОУ Бочанихинской НОШ продолжает работу первичное отделение 

Российского Движения Школьников. Согласно положению, в школьном штабе 
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задействованы: лидер первичного отделения), лидеры направлений РДШ 

(направления гражданская активность и направления личностное развитие), 

председатель первичного отделения (ст. вожатая) и ревизор (представитель от 

родительского комитета) в рамках данного движения наша школа принимает 

участие в районных, областных и всероссийских конкурсах.  

Классные руководители совместно со своими детьми участвуют в акциях, 

помогающих проявить милосердие: «Подари улыбку маме», «Твори добро!», 

«125 грамм блокадного». Традиционные школьные праздники, конкурсы, 

соревнования вносят положительную нотку в развитие детских коллективов:  

-Праздник первого звонка  

-Концерт, посвященный дню Учителя  

-Фотовыставка «Мой любимый край»  

-Мероприятия, посвященные юбилею школы  

-Праздник, посвященный окончанию учебного года.  

Жизнь всех классных коллективов не оказалась оторванной от жизни школьного 

коллектива. Во многих случаях классные руководители применяют 

инновационные формы работы, способствующие успеху всего детского 

школьного коллектива. Областные, районные, школьные и внутри классные 

воспитательные мероприятия носят активную форму и обогащают досуг ребят, 

способствуя формированию лучших человеческих качеств.  

 

2.8. Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Сегодня школа совмещает в себе две функции — образовательную и 

воспитательную. Задачей педагогического сообщества стало не только 

обеспечение достойного уровня среднего образования, но и воспитание 

подрастающего поколения. Опытные учителя знают, что достижение этих целей 

практически невозможно без сочетания учебного процесса с программой 

внешкольных мероприятий. 
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Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий в МКОУ 

Бочанихинской НОШ предусматривает выездные мероприятия, такие как: 

посещение музея, посещение театрализованных представлений, организованных 

для младших школьников в Баганском Доме Культуры, экскурсии на 

предприятия. Зачастую участие в районных конкурсах предполагает выезд детей 

на место проведения конкурса, что способствует процессу формирования 

детско-взрослой общности, которая характеризуется доверительными 

взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта. 

2.9. Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно- 

пространственной среды В МКОУ Бочанихинской НОШ предусматривает 

совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в 

воспитательном  процессе. К традиционным мероприятиям в нашей школе 

относятся: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в 

общеобразовательную организацию государственной символикой 

Российской Федерации, символикой Новосибирской области, символикой 

Баганского района; 

 организация и проведение церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага Российской Федерации; 

 размещение карт России, Новосибирской области, Баганского района 

с изображениями значимых культурных объектов местности, России, 

памятных исторических мест почитания, портретов выдающихся 

государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, 

искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

 размещение, обновление художественных изображений природы 

России и Баганского района, предметов традиционной культуры и быта, 

духовной культуры народов России; 
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 организация и поддержание в общеобразовательной организации 

звукового пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско- 

патриотической воспитательной направленности, исполнение гимна 

Российской Федерации; 

 подготовка и размещение регулярно сменяемых экспозиций 

творческих работ, обучающихся в разных предметных областях, 

демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга; 

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений 

в общеобразовательной организации, доступных и безопасных 

рекреационных зон, озеленение территории школы совместно с классными 

руководителями и родителями; 

 разработка и оформление пространств проведения значимых 

событий, праздников, торжественных линеек, акций; 

 разработка и обновление материалов (стендов, плакатов), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания 

ценностях, правилах, традициях, укладе общеобразовательной организации, 

актуальных вопросах профилактики и безопасности. 

 

2.10. Модуль «Взаимодействие с родителями (законными 

представителями)» 

Жизнь ребенка состоит из двух важных сфер: школа и семья, которые 

подвергаются изменению, развитию. Успешное решение задач воспитания 

возможно только при условии взаимодействия семьи и школы. Сотрудничество 

семьи и школы становится все более актуальным и востребованным. 

Взаимодействие с семьей –одна из актуальных и сложных проблем в работе 

школы и каждого педагога. Для решения данного вопроса в МКОУ 

Боанихинской НОШ организованны: 

 создание и деятельность в классах родительского комитета, участвующего в 

обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения; 

 тематические родительские собрания в классах, общешкольные 
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родительские собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений 

обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания; 

 родительские дни, в которые родители (законные представители) 

могут посещать уроки и внеурочные занятия; 

 проведение тематических собраний (в том числе по инициативе 

родителей), на которых родители могут получать советы по вопросам 

воспитания, консультации психологов, врачей, социальных работников, 

служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом; 

 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в 

случаях, предусмотренных нормативными документами о психолого- 

педагогическом консилиуме в общеобразовательной организации в 

соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей); 

 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и 

проведению классных и общешкольных мероприятий. 

2.11. Модуль «Профилактика и безопасность» 

Система работы МКОУ Бочанихинской НОШ направлена на 

предупреждение асоциального поведения, коррекции личности трудного 

ребенка, помощи ему в самоутверждении. Для достижения этой цели 

педагогический коллектив школы организует эффективную 

профилактическую среду обеспечения безопасности жизнедеятельности как 

условия успешной воспитательной деятельности.; проводит исследования 

рисков безопасности и ресурсов повышения безопасности; выделяет и 

сопровождает группы риска обучающихся по разным направлениям 

(агрессивное поведение, зависимости и др.); проводит коррекционно-

воспитательную работу с обучающимся групп риска с привлечением 

сторонних специалистов (психологов, коррекционных педагогов, работников 

социальных служб, правоохранительных органов, опеки и т. д.); 

разрабатывает и реализует профилактические программы, направленные на 

работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; 
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организует межведомственное взаимодействие. Педагогический коллектив 

вовлекает обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и природных 

рисков в общеобразовательной организации и в социокультурном окружении 

с педагогами, родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, 

антиалкогольные, против курения; безопасность в цифровой среде; 

профилактика вовлечения в деструктивные группы в социальных сетях, 

деструктивные молодёжные, религиозные объединения, культы, 

субкультуры; безопасность дорожного движения; безопасность на воде, 

безопасность на транспорте; противопожарная безопасность; гражданская 

оборона; антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т. д.); 

проводит профилактику правонарушений, девиаций посредством 

организации деятельности, альтернативной девиантному поведению — 

познания, испытания себя, значимого общения, творчества, деятельности (в 

том числе профессиональной, религиозно- духовной, благотворительной, 

художественной и др.); профилактику и целенаправленную деятельность в 

случаях появления, расширения, влияния в общеобразовательной 

организации маргинальных групп обучающихся. 

2.12. Модуль «Социальное партнёрство» 

МКОУ Бочанихинская НОШ имеет заключенный договор о сотрудничестве с 

МБОУ Баганской СОШ №2. В рамках рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы педагоги школ совместно 

проводят внеурочные занятия, внешкольные мероприятия. На базе Баганской 

СОШ проходят обучающие семинары и мастер-классы по вопросам 

инклюзивного образования, в которых наши педагоги активно принимают 

участие. 
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РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 

 

3.1 Кадровое обеспечение 

Специфика кадров в МКОУ Бочанихинской НОШ определяется высоким 

уровнем профессионализма, большим инновационным потенциалом, 

ориентацией на успех в профессиональной деятельности, в развитии 

творческих способностей. Большинство педагогов прошли обучение и 

владеют современными образовательными технологиями. Педагоги имеют 

успешный опыт разработки и внедрения инновационных проектов и 

программ, умеют осуществлять мониторинг экспериментальной 

деятельности и рефлексивный анализ её хода и результатов. Статус МКОУ 

Бочанихинской НОШ как общеобразовательного учреждения 

предусматривает преемственность программ, методов и форм организации 

дошкольного и начального общего образования за счет максимально 

полного охвата детей различными образовательными услугами, 

оптимизации интеллектуальной нагрузки, что, в отличие от искусственного 

ускорения, дает возможность сохранить и укрепить физическое и 

психическое здоровье детей, обеспечивает их гармоничное развитие. 

В педагогическом коллективе школы есть специалисты: учителя 

предметники, воспитатели ГПД, библиотекарь, социальный педагог, 

вожатые. 

 

Должность: руководитель общеобразовательного учреждения. 

Должностные обязанности: обеспечивает системную образовательную и 

административно-хозяйственную работу общеобразовательного учреждения. 

Требования к уровню квалификации: высшее профессиональное 

образование по направлениям подготовки «Государственное и муниципальное 

управление», «Менеджмент», «Управление персоналом» и стаж работы на 

педагогических должностях не менее 5 лет либо высшее профессиональное 

образование и дополнительное профессиональное образование в области 
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государственного и муниципального управления или менеджмента и 

экономики, и стаж работы на педагогических или руководящих должностях не 

менее 5 лет. 

Должность: учитель. 

Должностные обязанности: осуществляет обучение и воспитание 

обучающихся, способствует формированию общей культуры личности, 

социализации, осознанного выбора и освоения образовательных программ. 

Требования к уровню квалификации: высшее профессиональное 

образование или среднее профессиональное образование по направлению 

подготовки «Образование и педагогика» или в области, соответствующей 

преподаваемому предмету, без предъявления требований к стажу работы либо 

высшее профессиональное образование или среднее профессиональное 

образование и дополнительное профессиональное образование по 

направлению деятельности в образовательном учреждении без предъявления 

требований к стажу работы 

Должность: социальный педагог; 

Должностные обязанности: организует взаимодействие и объединяет 

усилия школы, семьи, общественности, для поддержки и всесторонней 

помощи в развитии и воспитании детей. 

Требования к уровню квалификации: высшее профессиональное 

образование или среднее профессиональное образование. 

Должность: старший вожатый. 

Должностные обязанности: способствует развитию и деятельности детских 

общественных организаций, объединений. 

Требования к уровню квалификации: высшее профессиональное образование 

или среднее профессиональное образование без предъявления требований к 

стажу работы. 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Перечень локальных нормативных документов МКОУ Бочанихинской 

НОШ, в которые вносятся изменения в соответствии с рабочей программой 
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воспитания: 

- программа развития МКОУ Бочанихинской НОШ; 

- годовой план работы МКОУ Бочанихинской НОШ на учебный год; 

- должностные инструкции педагогов, отвечающих за организацию 

воспитательной деятельности в МКОУ Бочанихинской НОШ. 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

На уровне воспитывающей среды: во всех локальных составляющих 

строится как максимально доступная для детей с ОВЗ; событийная 

воспитывающая среда обеспечивает возможность включения каждого 

ребенка в различные формы жизни детского сообщества; рукотворная 

воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации 

уникальности достижений каждого обучающегося с ОВЗ.  

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и 

смыслов сообщества, приобретается опыт развития отношений между 

обучающимися, родителями (законными представителями), педагогами. 

Детская и детско-взрослая общности в инклюзивном образовании 

развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в 

совместной деятельности.  

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной 

деятельности в классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в 

детско-родительских группах обеспечивает условия освоения доступных 

навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и 

ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его развития.  

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, 

отдыха, праздников и общих дел с учетом специфики социальной и 

культурной ситуации развития каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает 

возможность его участия в жизни класса, школы, событиях группы, 
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формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в своих 

силах.  

Количество учащихся с ОВЗ в МКОУ Бочанихинской НОШ - 4 человека. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

общеобразовательной организации; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей 

обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, 

психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями необходимо ориентироваться на: 

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и 

(или) психическому состоянию методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их 

сверстников, с использованием адекватных вспомогательных средств и 

педагогических приёмов, организацией совместных форм работы 

воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей- 

дефектологов; 
– личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельности, обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Содержание программы психолого-педагогического сопровождения 
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определяют следующие принципы:  

— Соблюдение интересов ребёнка. Принцип определяет позицию 

специалиста, который призван решать проблему ребёнка с максимальной 

пользой и в интересах ребёнка.  

— Системность. Принцип обеспечивает единство диагностики, коррекции и 

развития, т. е. системный подход к анализу особенностей развития и 

коррекции нарушений детей с ограниченными возможностями здоровья, а 

также всесторонний многоуровневый подход специалистов различного 

профиля, взаимодействие и согласованность их действий в решении проблем 

ребёнка; участие в данном процессе всех участников образовательного 

процесса. 

 — Непрерывность. Принцип гарантирует ребёнку и его родителям 

(законным представителям) непрерывность помощи до полного решения 

проблемы или определения подхода к её решению.  

 — Вариативность. Принцип предполагает создание вариативных условий 

для получения образования детьми, имеющими умеренно ограниченные 

возможности здоровья.  

— Рекомендательный характер оказания помощи. Принцип обеспечивает 

соблюдение гарантированных законодательством прав родителей (законных 

представителей) детей с умеренно ограниченными возможностями здоровья 

выбирать формы получения детьми образования, защищать законные права и 

интересы детей. 

Программа коррекционной работы включает в себя взаимосвязанные 

направления. Данные направления отражают её основное содержание: 

— диагностическая работа обеспечивает своевременное выявление детей с 

ограниченными возможностями здоровья, проведение их комплексного 

обследования и подготовку рекомендаций по оказанию им психолого-

медико-педагогической помощи в условиях образовательного учреждения; 
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— коррекционно-развивающая работа обеспечивает своевременную 

специализированную помощь в освоении содержания образования и 

коррекцию недостатков в физическом и (или) психическом развитии детей с 

ограниченными возможностями здоровья в условиях общеобразовательного 

учреждения; способствует формированию универсальных учебных действий 

у обучающихся (личностных, регулятивных, познавательных, 

коммуникативных); 

— консультативная работа обеспечивает актуальность, системность и 

гибкость работы с детьми с умеренно ограниченными возможностями 

здоровья и их семей по вопросам реализации дифференцированных 

психолого-педагогических условий обучения, воспитания, коррекции, 

развития и социализации обучающихся; 

— информационно-просветительская работа по вопросам, связанным с 

особенностями образовательного процесса для данной категории детей, со 

всеми участниками образовательного процесса, их родителями (законными 

представителями), педагогическими работниками. 

 
3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся призвана способствовать 

формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную 

позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 

деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 

жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся 

строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 

значительного числа обучающихся); 



51 
 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу 

общеобразовательной организации, качеству воспитывающей среды, 

символике общеобразовательной организации; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о 

награждениях, неукоснительное следование порядку, зафиксированному в 

этом документе, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения 

(использование индивидуальных и коллективных наград даёт возможность 

стимулировать индивидуальную и коллективную активность обучающихся, 

преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, 

получившими и не получившими награды); 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях 

родителей (законных представителей) обучающихся, представителей 

родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с 

учётом наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их 

статусных представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся и социальной успешности: индивидуальные и групповые 

портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации 

и регулярном поощрении классными руководителями, поддержке 

родителями (законными представителями) по собиранию (накоплению) 

артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося. 

Портфолио может включать артефакты признания личностных 

достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, 
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поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., 

участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио, 

возможно ведение портфолио класса. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся 

(классов и др.) может заключаться в материальной поддержке проведения в 

общеобразовательной организации воспитательных дел, мероприятий, 

проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной 

деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке 

нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников. 

Благотворительность предусматривает публичную презентацию 

благотворителей и их деятельности. 

 

3.5 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с 

целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего 

общего образования, установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в 

общеобразовательной организации является ежегодный самоанализ 

воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения, с привлечением (при необходимости) внешних 

экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в 

календарный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на 

изучение прежде всего не количественных, а качественных показателей, 

таких как сохранение уклада общеобразовательной организации, качество 
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воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль 

общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями; 

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 

использование результатов анализа для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели 

и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, 

адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 

обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 

 распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — 

это результат как организованного социального воспитания, в котором 

общеобразовательная организация участвует наряду с другими социальными 

институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, 

является динамика личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 

директора по воспитательной работе с последующим обсуждением 

результатов на методическом объединении классных руководителей или 

педагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития, обучающихся является педагогическое 

наблюдение. Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: какие 

проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось 

решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не 

удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем 

предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, 
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является наличие интересной, событийно насыщенной и личностно 

развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе, 

классными руководителями с привлечением актива родителей (законных 

представителей) обучающихся, актива совета обучающихся. Способами 

получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности 

обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и 

беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), 

педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. 

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных 

руководителей или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на 

вопросах, связанных с качеством: 

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 внешкольных мероприятий; 

 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 реализации потенциала социального партнёрства. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над 

решением которых предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта,  составляемого 

заместителем директора по воспитательной работе в конце учебного года, 

рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным 

коллегиальным органом управления в общеобразовательной организации. 
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	2. Социальная деятельность
	Советы профилактики
	Цель: профилактика девиантного и асоциального поведения, безнадзорности и правонарушений среди учащихся
	Форма организации: беседы
	Работа по благоустройству территории
	Цель: создание экологически благоприятной среды вокруг школы
	Форма организации: субботники
	3. Общекультурная деятельность
	«Калейдоскоп»
	Цель: развитие у младших школьников творческих способностей, интереса к театральной деятельности, желания передавать свое отношение к художественным произведениям.
	Форма организации: кружок
	«СКГ-Ореон»
	Цель: формирование движений, свойственных ритмике; развитие культуры движений под музыку; способность к импровизации и творчеству.
	Форма организации: кружок (1)
	4. Общеинтеллектуальная деятельность
	«Юный финансист»
	Цель: Раскрыть ребенку, окружающий его предметный мир как мир духовных и материальных ценностей, как часть общечеловеческой культуры, сформировать основы экономических компетенций и финансовую грамотность
	Форма организации: кружок (2)
	5. Духовно-нравственная деятельность
	«Маленькие звезды»
	Цель: ознакомить детей с русским народным, поэтическим и музыкальным творчеством, традиционными праздниками.
	Форма организации: кружок (3)
	«Разговоры о важном»
	Цель: формирование у учеников ценностных установок, в числе которых – созидание, патриотизм и стремление к межнациональному единству.
	Форма организации: кружок (4)
	2.7 Модуль «Основные школьные дела»
	Воспитательная работа школы осуществляется в соответствии с целями и задачами общеобразовательного учреждения на текущий учебный год. Все мероприятия являются звеньями в цепи процесса создания личностноориентированной образовательной и воспитательной ...
	1. Воспитание в процессе обучения.
	2. Внеурочная деятельность:
	-внеклассная работа
	-внешкольная работа
	-работа с родителями.
	Данные направления реализуются через традиционные школьные мероприятия. По сути традиции представляют собой исторически-культурное наследие, которое постоянно развивается с учетом современных реалий жизни. Такие традиции существуют и развиваются в шко...
	( День знаний
	( День учителя
	( Осенний бал
	( День рождения школы
	( День матери
	( Новогодние праздники
	( Конкурсы к 23 февраля
	( Праздники, посвященные женскому дню 8 Марта
	( Смотр художественной самодеятельности
	( Выставки прикладного и художественного творчества
	( Шествие «Бессмертный полк» ко Дню Победы
	( Последний звонок в начальной школе.
	С целью воспитания гражданственности и патриотизма 1 сентября каждый год проводится общешкольная линейка, посвященная Дню знаний для обучающихся 1-4 классов. Проведение уроков и классных часов по гражданско-патриотическому и духовно-нравственному восп...
	Что касается эстетического развития личности, то в нашей школе организуется посещение выставок, музеев; выпуск тематических газет; ведение школьного сайта, где отображается жизнь и деятельность нашей школы; организация выставок рисунков и поделок обуч...
	Чтобы наши ребята развивались здоровыми  и сильными в школе ведется работа спортивных секций; веселые старты; проводятся беседы с учениками по пропаганде ЗОЖ; проводятся внутришкольные соревнования; организуется участие в соревнованиях на уровне район...
	Согласно плану воспитательной работы, в целях предупреждения и профилактики правонарушений среди детей и подростков на протяжении всего учебного года в школе ведется работа по выявлению несовершеннолетних, находящихся в социально-опасном положении, а ...
	Также в МКОУ Бочанихинской НОШ продолжает работу первичное отделение Российского Движения Школьников. Согласно положению, в школьном штабе задействованы: лидер первичного отделения), лидеры направлений РДШ (направления гражданская активность и направл...
	Классные руководители совместно со своими детьми участвуют в акциях, помогающих проявить милосердие: «Подари улыбку маме», «Твори добро!», «125 грамм блокадного». Традиционные школьные праздники, конкурсы, соревнования вносят положительную нотку в раз...
	-Праздник первого звонка
	-Концерт, посвященный дню Учителя
	-Фотовыставка «Мой любимый край»
	-Мероприятия, посвященные юбилею школы
	-Праздник, посвященный окончанию учебного года.
	Жизнь всех классных коллективов не оказалась оторванной от жизни школьного коллектива. Во многих случаях классные руководители применяют инновационные формы работы, способствующие успеху всего детского школьного коллектива. Областные, районные, школьн...
	2.8. Модуль «Внешкольные мероприятия»
	Сегодня школа совмещает в себе две функции — образовательную и воспитательную. Задачей педагогического сообщества стало не только обеспечение достойного уровня среднего образования, но и воспитание подрастающего поколения. Опытные учителя знают, что д...
	Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий в МКОУ Бочанихинской НОШ предусматривает выездные мероприятия, такие как: посещение музея, посещение театрализованных представлений, организованных для младших школьников в Баганском Доме К...
	2.9. Модуль «Организация предметно-пространственной среды»
	2.10. Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)»
	Жизнь ребенка состоит из двух важных сфер: школа и семья, которые подвергаются изменению, развитию. Успешное решение задач воспитания возможно только при условии взаимодействия семьи и школы. Сотрудничество семьи и школы становится все более актуальны...
	 создание и деятельность в классах родительского комитета, участвующего в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения;
	2.11. Модуль «Профилактика и безопасность»
	2.12. Модуль «Социальное партнёрство»
	РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ
	3.1 Кадровое обеспечение
	Специфика кадров в МКОУ Бочанихинской НОШ определяется высоким уровнем профессионализма, большим инновационным потенциалом, ориентацией на успех в профессиональной деятельности, в развитии творческих способностей. Большинство педагогов прошли обучение...
	полного охвата детей различными образовательными услугами, оптимизации интеллектуальной нагрузки, что, в отличие от искусственного ускорения, дает возможность сохранить и укрепить физическое и психическое здоровье детей, обеспечивает их гармоничное ра...
	В педагогическом коллективе школы есть специалисты: учителя предметники, воспитатели ГПД, библиотекарь, социальный педагог, вожатые.
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	3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся
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